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A Comissão de Ética do Ministério do Trabalho e Emprego  CE/MTE - instituída por meio da Portaria GM nº 
127 de 14/06/2007, é composta  pelos servidores:

Membros Titulares
Maria das Graças Gonçalves da Silva (Presidente)
Sayonara Alves do Nascimento
Maria José Fernandes

Membros Suplentes
Leonardo Rodrigues do Valle
Alex Sandro Gonçalves Pereira
Renata de Almeida Guina

Secretário-Executivo
                       Diogo Correa Ferreira

Tem caráter deliberativo com finalidade  de supervisionar, orientar, acolher  denúncias e analisá-las sob o 
prisma do Decreto nº 1.171/94, Portaria nº 2.973/2010 e legislações correlatas, difundindo os princípios da conduta 
ética aos servidores e colaboradores, melhorando, em conseqüência, o relacionamento com o cidadão, atuando, 
ainda como instância consultiva de dirigentes e servidores.

 

EXEMPLOS DE CONDUTAS QUE

 VIOLAM VALORES ÉTICOS

v Recebimentos de presentes 
(diferente de  brinde):

É proibida a aceitação de presente dado por 
pessoa, empresa ou entidade que tenha 
interesse em decisão de autoridade ou órgão a 
que esta pertença. Diferentemente ocorre com 
o brinde, cuja aceitação é permitida se 
distribuída à título de cortesia, propaganda, 
divulgação habitual ou por ocasião de eventos 
ou datas comemorativas de caráter histórico ou 
cultural. O brinde não pode ter valor superior a 
R$ 100,00, e sua distribuição deve ser 
generalizada, ou seja, não se  destinar 
exc lu s iva m ente  a  u m a  d eterm in a d a  
autoridade.

...outros exemplos no próximo informativo.

CÓDIGO DE ÉTICA

Como mostra a figura abaixo, um Código de Ética 
não se restringe somente ao que é licito, mas 
engloba também o que é moral, já que nem 
sempre a  legalidade e a moralidade se 
encontram.

                           

                          

                              

                            

ÉTICA DEVE RESPONDER:

1 - O que eu devo fazer?

2 - Como eu devo agir?

3 - Quem eu devo ser?

Moralidade

                         Código de Ética

   Lei

OS PADRõES DE CONDUTA  ÉTICA DOS 
SERVIDORES DO MTE SãO BALIZADOS PELO 
DECRETO Nº. 1.171/1994.

Das Regras Deontológicas

 I - A dignidade, o decoro, o zelo, a eficácia e a 
consciência dos princípios morais são primados 
maiores que devem nortear o servidor público, seja 
no exercício do cargo ou função, ou fora dele, já que 
refletirá o exercício da vocação do próprio poder 
estatal. Seus atos, comportamentos e atitudes serão 
direcionados para a preservação da honra e da 
tradição dos serviços públicos.

       II - O servidor público não poderá jamais 
desprezar o elemento ético de sua conduta. Assim, 
não terá que decidir somente entre o legal e o ilegal, o 
justo e o injusto, o conveniente e o inconveniente, o 
oportuno e o inoportuno, mas principalmente entre 
o honesto e o desonesto, consoante as regras 
contidas no , e 

.

       III - A moralidade da Administração Pública não se 
limita à distinção entre o bem e o mal, devendo ser 
acrescida da idéia de que o fim é sempre o bem 
comum. O equilíbrio entre a legalidade e a finalidade, 
na conduta do servidor público, é que poderá 
consolidar a moralidade do ato administrativo.

art. 37, caput § 4°, da Constituição 
Federal
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      O MONGE  MORDIDO 
  

Um monge e seus discípulos 
iam por uma estrada e, quando 
passavam por uma ponte, viram um 
escorpião sendo arrastado pelas 
águas. O monge correu pela 
margem do rio, meteu-se na água e 
tomou o bichinho na mão. Quando o 
trazia para fora do rio o escorpião o 
picou. Devido à dor, o monge 
deixou-o cair novamente no rio.

 Foi então à margem, pegou um ramo de árvore, voltou 

outra vez a correr pela margem, entrou no rio, 

resgatou o escorpião e o salvou. Em seguida, juntou-se 

aos seus discípulos na estrada. Eles haviam assistido à 

cena e o receberam perplexos e penalizados.

      Mestre, o Senhor deve estar muito doente! Por que 
foi salvar esse bicho ruim e venenoso? Que se 
afogasse! Seria um a menos! Veja como ele respondeu 
à sua ajuda: picou a mão que o salvava! Não merecia 
sua compaixão!
     O monge ouviu tranqüilamente os comentários e 
respondeu:  Ele agiu conforme sua natureza e eu de acordo 
com a minha.

           Autor desconhecido
                                                                             Fonte: Internet
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